
 

 

 

Inhalte 
 

Wie „tickt“ die heutige Azubigeneration? 
(Stärken, Schwächen, Besonderheiten) 

Ziele, persönliche Ansprüche und Erwartungen an die Ausbildung 
(aus Sicht der Azubis) 

Erwartungen an den Praxisanleiter 
(aus Sicht der Azubis) 

Möglichkeiten der Umsetzung der Erwartungen der Azubis und der 
Praxisanleiter nutzen  (gemeinsame Schnittmenge finden und Grenzen aufzeigen) 

Möglichkeiten der Motivationsförderung nutzen 
 

TERMIN 

24.06.2020 
09:00 -16:00 UHR 

149,00 €/ TN 

Die Fortbildung findet in der 
Bildungswerkstatt-Pflege 

Scharnweberstr. 67 in 12587 Berlin/ Friedrichshagen statt. 
 

Kontakt und Anmeldung unter: 
www.bildungswerkstatt-pflege.de 

Mobil: 0152-293 76 508 
Hinweis  

Alle Preise verstehen sich inkl. Seminarunterlagen  
und TN-Bescheinigung, einer gesunden Pausenverpflegung/ Getränke und zuzüglich der MwSt. von 19% 

 

Die Praxisanleiter gewinnen ein Verständnis für die heutige Azubigeneration.  Aus 
diesem Verständnis heraus erarbeiten Sie Anregungen und Handlungsmethoden 

zum Umgang mit den Auszubildenden um sie erfolgreich und zielführend 
anzuleiten und zu motivieren 

Der Praxisanleiter als Motivator  
für „schwierige“ Azubis 

 


